
Kunstuniversität Linz –Ausschreibung der Stelle einer/eines Assistentin/Assistenten
im halben Beschäftigungsausmass am Institut Raum und Design  -Studienrichtung
raum &designstrategien

An der Universität für künstlerische und  industrielle Gestaltung Linz gelangt am
Institut  für Raum und Design  für die
Studienrichtung raum  & designstrategien  -  ein Schnittstellenstudium zwischen
Architektur, Kunst, Design, digital media - die Stelle einer /eines Assistenten/in im
halben Beschäftigungsausmaß für die Dauer von 2 Jahren mit den
Aufgabenschwerpunkten Projektbetreuung, Organisationsarbeit im Studienbetrieb
ab 1.10.07  zur Besetzung.

Einstellungserfordernis ist ein für die Verwendung in Betracht kommendes
abgeschlossenes  Doktoratsstudium der Künste oder der Architektur oder eine für
die Verwendung in Betracht kommende und dem Doktorat  gleich zu wertende
künstlerische oder künstlerisch –wissenschaftliche Befähigung  mit Schwerpunkt
Architektur  oder digital media

Erforderlich  sind:
-Erfahrung in crossoverdisziplinen betreffend Architektur , Kunst, Design , digital
media
-Erfahrung in der Abwicklung von Projekten aus diesen Bereichen
-ausgezeichnete Kenntnisse in CAD  und Materialtechnologien
-Teamfähigkeit und Engagement
-Fremdsprachenkenntnisse
-organisatorische Fähigkeiten
-Bereitschaft zur Mitwirkung an Drittmittelprojekten
-Bereitschaft zur Beteiligung an Beiträgen zu Linz Kulturhauptstadt 09
-Kompetenz im Gendermainstreaming

In Abstimmung  mit der  Leitung der Studienrichtung  umfassen  die  Aufgaben
Koordination und Organisation der Aktivitäten in der Studienrichtung raum &
designstrategien, Betreuung des Jahresthemas und der damit verbundenen
Projekte.
Betreuung von Studierenden. Konzeption und Organisation von Ausstellungen,
Vorträgen, Workshops, Exkursionen und Studienreisen.
Konzeption und Organisation von Drittmittelprojekten und Sponsoringprojekten.
Dokumentation der Lehre  in Publikationen und online.

Die Universität für künstlerische und industrielle Gestaltung Linz strebt eine
Erhöhung des Frauenanteils beim wissenschaftlichen, künstlerischen und
allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen an und fordert
daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.
Die Universität weist darauf hin, dass bei gleicher Qualifikation Frauen bevorzugt
aufgenommen werden.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung
aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des
Aufnahmeverfahrens entstanden sind.



Schriftliche Bewerbungen :CV, Werkverzeichnis, Dokumentation, künstlerischer
Arbeiten und Projekte )sind unter Angabe der Telefonnummer  und Mailadresse bis
spätestens 30.8. 07 an die Zentrale Verwaltung der Kunstuniversität Linz sowie in
digitaler Form an elsa.prochazka@ufg.ac.at zu richten.

Univ.Prof. Dr. Reinhard Kannonier
Rektor


